SEGURANCA SOCIAL e

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Ref. DRH/AT/1/2021

Publicitacdo dos resultados obtidos no método de selecdo Entrevista Profissional de Selegao
(EPS), nos termos do disposto no artigo 25.° da Portaria n° 125-A/2019, de 30 de abril, alterada e
republicada pela Portaria n.° 12-A/2021, de 11 de janeiro.

Procedimento concursal para reservas de recrutamento, para preenchimento de postos de trabalho
na categoria e carreira de assistente técnico, a afetar ao Centro Distrital de Santarém, aberto
atraves do Aviso n.° 20697/2021, publicado no Diario da Reptiblica, 2.2 Série, de 4 de novembro de
2021 e a Oferta da BEP OE202111/0056:

Resultados da Entrevista Profissional de Selecdo (EPS)

Referéncia A

Lista de Candidatos Resultado EPS
Cintia Mariana Reis Elias Aprovada
Diogo Manuel Saramago Wahnon Aprovado
Elisabete Lourengo Farinha Aprovada
Maria da Graga Jesus Louro Carita Rodrigues N&o Aprovada a)
Marta Catarina Vieira Lopes Nao Aprovada a)
Pedro Manuel da Silva Pereira Aprovado
Sénia Cristina Coimbra Fernandes Aprovada
a) Faltou

Referéncia B

Lista de Candidatos Resultado EPS

Ana Carina Ramalho Anténio Aprovada
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Cassilda Maria Rodrigues Gongalves Aprovada
Claudia Patricia da Silva Nabais Aprovada
Margarida Alexandre Monteiro Aprovada
Maria Manuela Malta Aprovada
Rita Cristina Simdes Gameiro Duarte Aprovada
Tania Michele Pedrosa Pires Aprovada

Santarém, 7 de margo de 2022
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